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GOBERNACION DEL QUINDIO
SECRETARIA PRIVADA
DIRECCION ADMINISTRATIVA DE EMPRENDIMIENTO Y COMPETITIVIDAD
ACTA NUMERO: 49
FECHA: | 20-04-2026 HORADE |8:00a.m. | HORA DE 9:30 a.m.
INICIO: FINALIZACION:

LUGAR: EDIFICIO GOBERNACION DEL QUINDIO, PISO 19 OFICINA DE LA DIRECCION
ADMINISTRATIVA DE EMPRENDIMIENTO Y COMPETITIVIDAD

ANEXA LISTADO DE ASISTENCIA [ SI X |NO

OBJETIVO DE LA REUNION: Realizar seguimiento interno a los procesos de emprendimiento,
revisar avances logisticos y de articulacion institucional, definir tareas para el Mercado Departamental
Campesino, encuentros ciudadanos, actividades semanales de las mesas de emprendimiento y la
propuesta de trabajo con Casa Delegada.

ASISTENTES A LA REUNION

N° NOMBRE CARGO DEPENDENCIA QUE
REPRESENTA
1 | Brandon Restrepo Galvis Contratista Secretaria Privada
2 | Oscar Javier Reina Ortega Contratista Secretaria Privada
3 | Alejandra Serna Contratista Secretaria Privada
4 | Diana Muirillo A. Contratista Secretaria Privada
5 | Jesus David Bautista G. Contratista Secretaria Privada
6 | Luisa Herrera Contratista Secretaria Privada
7 | Norma Violeth Plazas Silva Contratista Secretaria Privada
8 | David Stiven Pérez B. Contratista Secretaria Privada
9 | Diana Marcela Grisales Loaiza | Directora Administrativa de Secretaria Privada
Emprendimiento y

AGENDA DEL DIA

ITEM TEMA RESPONSABLE DEL TEMA
1 Revisién general de avances y pendientes del Diana Marcela Grisales
equipo de emprendimiento.
2 Mercado Departamental Campesino: oficios, plan Equipo técnico
de contingencia y articulacién con Agricultura.
3 Encuentros ciudadanos y definicién de puntos Equipo técnico
estratégicos para trabajo territorial.
4 Seguimiento a actividades semanales de la mesa Equipo técnico
de emprendimiento y coordinacion
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interinstitucional.

5 Propuesta de trabajo con Casa Delegada y apoyo a | Equipo técnico
eventos / festivales de emprendimiento.

DESARROLLO TEMATICO

Apertura y revision general del equipo de emprendimiento

En la fecha indicada se desarrolldé reunion interna del equipo de emprendimiento de la Direccion
Administrativa de Emprendimiento y Competitividad, liderada por la directora Diana Marcela Grisales
Loaiza. Durante la apertura se hizo un llamado a fortalecer la articulacién interna, mejorar la
preparacion frente a los distintos espacios de seguimiento y consolidar informacion clara sobre las
acciones y avances de la linea de emprendimiento, con el fin de responder de manera oportuna a
los requerimientos institucionales. También se insistié en la necesidad de que el equipo tenga mayor
claridad sobre los temas que se adelantan desde la Direccion, para evitar vacios de informacioén en
escenarios de seguimiento y coordinacion.

Mercado Departamental Campesino

Se reviso la planeacion del Mercado Departamental Campesino programado para el 14 de junio de
2026. En este punto se indico la necesidad de dejar listos, para tramite ante el area administrativa,
los oficios relacionados con la solicitud del plan de contingencia y con la gestion del préstamo de la
Plaza de Bolivar. Asimismo, se planted la conveniencia de solicitar a administrativa un modelo o
ejemplo previo que facilite la elaboracidon de estos documentos. Durante la discusion se reiteré que
la Direccién acompafia la gestidon y articulacion institucional del componente académico y logistico,
pero que la identificacién y convocatoria directa de productores corresponde principalmente a la
Secretaria de Agricultura. Se dejo claro que el equipo de emprendimiento debe concentrarse en la
gestion, articulacion y seguimiento de los compromisos que le competen, evitando asumir funciones
qgue corresponden a otras dependencias.

Capacitaciones y certificaciones para asociaciones y productores

Se informd que continua pendiente la mesa de trabajo con la Secretaria de Agricultura para definir
cuales campesinos seran postulados a certificaciones por competencias y cuales asociaciones
requieren talleres o procesos de capacitacion especificos. Se dejé constancia de que ya se habia
insistido ante los enlaces correspondientes para concretar fecha y hora de reunion, en razon a que
esta informaciéon debe consolidarse como insumo para la ruta critica de trabajo con entidades
aliadas. En este punto se enfatizé que el objetivo es contar con una relacion clara de productores y
necesidades priorizadas, de manera que posteriormente puedan gestionarse apoyos con entidades
como la Camara de Comercio, el SENA u otras instituciones. Igualmente, se precis6 que la
Direccion no asumira la busqueda directa de productores rurales, pues esta corresponde a
Agricultura, mientras que Emprendimiento acompania la gestion y articulacion de la oferta.
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Encuentros ciudadanos y puntos estratégicos de intervenciéon

En relacion con los encuentros ciudadanos, se recordd que existen varias fechas proyectadas para
el mes de mayo y que el equipo debe comenzar a trabajar oportunamente sobre esos espacios. Se
indico la necesidad de revisar y transferir la informacion de fechas disponibles para dar inicio a la
planeacién correspondiente. Asimismo, se socializé la importancia de identificar lugares estratégicos
en Armenia y otros sectores del departamento donde puedan realizarse acercamientos de alto
impacto social y territorial. En la conversacion se propusieron referencias como plazas de mercado,
galerias, entornos escolares, escenarios deportivos y otros puntos de alta afluencia comunitaria,
insumo que servira para una propuesta de intervencion territorial mas focalizada y pertinente.

Seguimiento a actividades semanales de la mesa de emprendimiento

Se evidencié la necesidad de llevar un control mas riguroso sobre las actividades semanales
programadas por las secretarias y dependencias que participan en la mesa de emprendimiento. En
ese sentido, se indicd que semanalmente debe consolidarse la informacion de eventos, actividades
y acciones previstas, de manera que la Direccidn tenga claridad sobre la programacion institucional
y pueda hacer seguimiento efectivo a los compromisos de articulacion. La directora reiteré la
importancia de que esta informaciéon se reporte de manera constante, ya que la ausencia de
seguimiento dificulta la trazabilidad de los procesos y genera vacios al momento de responder por
las actividades del componente de emprendimiento.

Casa Delegada y proyeccion de acciones para emprendedores

Se abordé el tema de Casa Delegada en Bogota como espacio potencial para promover acciones de
visibilizacion y articulacién comercial para emprendedores del departamento. Se dejé planteado que,
antes de elevar una solicitud formal, el equipo debe estructurar una propuesta preliminar que
permita definir con mayor claridad el tipo de actividad a impulsar, las condiciones de participacion y
el perfil de los emprendimientos que podrian vincularse. Durante la discusién se advirtié que muchos
de los emprendimientos acompafados por la Direccion responden a dinamicas de subsistencia o
necesidad, por lo que cualquier iniciativa en Bogotad debe considerar las limitaciones logisticas y
economicas de los participantes. En consecuencia, se sugirié revisar si el escenario resulta mas
pertinente para una vitrina comercial, una rueda comercial o un espacio de relacionamiento de
menor exigencia, de acuerdo con el perfil real de los emprendimientos que se acompafian desde la
Direccion.

Apoyo a eventos y festivales de emprendimiento

Finalmente, se revisé una solicitud de apoyo relacionada con el Festival Origen, previsto del 15 al 18
de mayo de 2026 en Salento, en cuyo marco se desarrollara una competencia de aeropress y otras
actividades asociadas al café. Se indic6 que el equipo consideraba pertinente revisar
institucionalmente la propuesta para precisar hasta donde podria brindarse apoyo en aspectos como
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difusién, articulaciéon con aliados o gestiéon de requerimientos puntuales, conforme a la viabilidad
administrativa y al alcance de la Direccion.

CONCLUSIONES DE LA REUNION

» Se reiterd la necesidad de fortalecer la preparacién interna del equipo de emprendimiento y
consolidar informacion clara y verificable frente a los distintos procesos que acompana la
Direccion.

» Se definié avanzar en la elaboracién de los oficios requeridos para el Mercado Departamental
Campesino y mantener la articulacion con la Secretaria de Agricultura para precisar
certificaciones, capacitaciones y responsabilidades.

» Se dejé como tarea iniciar con mayor anticipacién la organizacién de los encuentros ciudadanos
y consolidar una propuesta de puntos estratégicos de intervencion territorial.

* Se acordd llevar seguimiento semanal a las actividades programadas en la mesa de
emprendimiento, con el fin de mejorar la trazabilidad y la coordinacion interinstitucional.

» Se dejo en construccion una propuesta preliminar para Casa Delegada y se revisé la viabilidad
de apoyar institucionalmente el Festival Origen y otros espacios de promocion del
emprendimiento.

N° | EVIDENCIAS Y ANEXOS
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TAREAS Y FECHA DE RESPONSABLE OBSERVACIONES
COMPROMISOS EJECUCCION
Elaborar y dejar listos Abril de 2026 Brandon Restrepoy | Tomar como base un

para tramite los oficios
relacionados con el plan
de contingencia y la
solicitud del préstamo de

equipo de apoyo de
emprendimiento /
area administrativa

modelo existente de
administrativa, si se
cuenta con él.
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la Plaza de Bolivar para
el Mercado
Departamental
Campesino.

Gestionar con la
Secretaria de Agricultura
la mesa de trabajo para
definir productores,
certificaciones por
competencias y
necesidades de

abril de 2026

Brandon Restrepo y
Norma Violeth
Plazas Silva, con
apoyo del equipo de
emprendimiento y
articulacion con
Secretaria de

Consolidar listado de
productores y tematicas
priorizadas.

capacitacién de las Agricultura
asociaciones.
Consolidar y compartir Desde abril de 2026 | Equipo de Permite mejorar la

semanalmente la
programacion de eventos
y actividades de la mesa
de emprendimiento y de
las secretarias
vinculadas.

emprendimiento,
con consolidaciéon a
cargo de Norma
Violeth Plazas Silva

trazabilidad y el
seguimiento institucional.

Estructurar una Abril de 2026 Brandon Restrepo Definir alcance, perfil de
propuesta preliminar de Galvis y Norma participantes y

trabajo para Casa Violeth Plazas Silva | condiciones de viabilidad.
Delegada orientada a la

promocion de

emprendedores del

departamento.

Revisar Abril de 2026 Norma Violeth Sujeto a disponibilidad

institucionalmente la
solicitud de apoyo para el
Festival Origen y precisar
posibles apoyos viables
desde la Direccion.

Plazas Silva, con
apoyo de la
Direccion

administrativa y revision
del alcance del evento.

FECHA Y LUGAR PROXIMA REUNION

No aplica
NOMBRE RESPONSABLE CARGO FIRMA
REUNION
DIANA MARCELA GRISALES DIRECTORA ADMINISTRATIVA

LOAIZA

DE EMPRENDIMIENTO Y
COMPETITIVIDAD
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DIANA MARCELA-GRISALES LOAIZA

Director Adminlistrativo de Emprendimiento y
Competitividad

Secretaria Privada

ELABORACION

REVISION

APROBACION

José Duvan Lizarazo Cubillos

José Duvan Lizarazo Cubillos

José Duvan Lizarazo Cubillos

Cargo: Jefe de Oficina OCIG

Cargo: Jefe de Oficina OCIG

Cargo: Jefe de Oficina OCIG

Proyecté: Jesus David Bautista G. — Contratista Secretaria Privada. /177

i/

Revisé: Norma Violeth Plazas Silva — Contratista Secretaria Privada.

Aprobé: Diana Marcela Grisales Loaiza — Directora Administrativa de Emprendimiento y Competitividad. #




